Junior Adviseur Forensic Technology

De functie

Met een jong team richt Forensic Technology, onderdeel van KPMG Forensic & Integrity, zich op het oplossen van
technische uitdagingen in een afwisselende werkomgeving. Sinds 1993 is KPMG toonaangevend op het gebied van
onderzoek naar (vermoedens van) fraude en advies over de beheersing van integriteitrisico's. Forensic Technology opereert
enerzijds op het scheidsvlak tussen financiéle informatie en digitale gegevens en vervult daarbij een essentiéle rol bij de
uitvoering van audits en forensische onderzoeken. Daarnaast adviseren wij cliénten met betrekking tot diverse vraagstukken
door middel van forensische data-analyse en computer forensics. Wil je werken op het snijvlak van techniek en financiéle
informatie? En spreekt het ontwikkelen en in praktijk brengen van innovatieve, technische concepten je aan? Dan maken we
graag kennis met jou.

Als junior adviseur zijn je werkzaamheden met name gericht op het gebied van forensische onderzoeken. Je maakt deel uit
van teams die onderzoeken doen naar bijvoorbeeld financiéle en juridische geschillen en bij vermoedens van fraude,
corruptie of economisch machtsmisbruik. Je werkzaamheden bestaan uit het uitvoeren van data-analyse en datamining
onderzoeken. Daarnaast kun je worden ingezet bij het veiligstellen van digitale gegevens ten behoeve van
fraudeonderzoeken. De werkzaamheden hebben veelal een internationaal karakter en je werkt samen in teams met
collega's uit verschillende landen.

Het profiel

Je hebt je studie economie/bedrijfskunde of een technische variant zoals artificial intelligence, informatica, natuurkunde of
wiskunde (bijna) afgerond. Verder heb je affiniteit met databasesystemen zoals SQL Server en Oracle en met de technieken
om deze systematisch te onderzoeken. Je bent flexibel inzetbaar en vindt het leuk om voor opdrachten voor een langere
periode naar het buitenland te reizen. Je bent een absolute teamplayer met een kritische, leergierige en professionele
houding die goed in staat is zelfstandig te werken. Analytisch en conceptueel ben je sterk ontwikkeld en tot slot ben je
assertief en initiatiefrijk.

Ons aanbod

Naast uitstekende primaire en secundaire arbeidsvoorwaarden biedt KPMG je een zee aan uitdagingen. Niet voor niets
heeft KPMG al jarenlang een toppositie in het 'Intermediair Beste Werkgevers Onderzoek'. Werken bij KPMG betekent
flexibiliteit, waardering voor het werk en een mensgerichte samenwerking.

Meer informatie of solliciteren

Je kunt contact opnemen met het KPMG Recruitment Centre, (020) 656 7162. Of solliciteer direct via het
sollicitatieformulier.

Screening is onderdeel van de sollicitatieprocedure. Een individueel assesment kan onderdeel uitmaken van de
sollicitatieprocedure.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.
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