
Junior adviseur IT Risk Consulting 
De Functie 

IT Risk Consulting adviseert ondernemingen over zaken als beveiliging, risico’s en compliance rondom moderne 
technologieën. IT Risk Consulting is onderdeel van de service line Risk Consulting en kent een dynamische, veelzijdige 
werkomgeving met een open cultuur.  
 
Voor diverse vestigingen in Nederland, waaronder Amsterdam, Rotterdam, Den Haag, Eindhoven en Utrecht, zijn wij op 
zoek naar junior adviseurs.  
 
Als junior adviseur verricht je bij klanten onderzoek- en advieswerkzaamheden en draag je de bouwstenen aan voor 
rapportages en presentaties. Naarmate je langer in dienst bent, raak je in toenemende mate betrokken bij het proces van 
oordeelsvorming en de totstandkoming van inhoudelijke adviezen. 
 
De term 'junior' betekent in de praktijk dat je een gevarieerd scala aan opdrachten voor diverse managers uitvoert en daarbij 
veel ervaring opdoet.  
 
De werkzaamheden die je uitvoert zijn gericht op uiteenlopende managementvraagstukken gerelateerd aan IT. Voorbeelden 
hiervan zijn objectieve audits en ICT advisering op het gebied van beheersing van strategische en operationele risico’s, 
werkzaamheden op het gebied van IT-beveiligingsbeleid en beveiligings-strategieën, ondersteunen bij het opzetten en 
implementeren van EDM-processen en systemen, optimaliseren van processen die worden ondersteund door SAP  en 
ondersteuning bij uitvoering van een SAS70 onderzoek. In kleine teams met gedreven collega’s help je klanten om de 
maximale waarde te halen uit hun IT-investeringen. 
 
De opdrachten zijn voor klantorganisaties binnen zowel de publieke sector als het bedrijfsleven. Hierdoor kun je je snel 
ontwikkelen. Er wordt verwacht dat je vanuit deze functie doorgroeit binnen de KPMG-organisatie en je specialiseert binnen 
één of twee aandachtsgebieden. 
Het profiel 

Ben jij ambitieus en doortastend en heb je een wo-achtergrond, variërend van economie, recht en bestuur tot wiskunde, 
(technische) bedrijfskunde en informatica? Of heb je een financiële achtergrond, bijvoorbeeld in de accountancy, en een 
sterke affiniteit met informatisering? Dan maken we graag kennis met jou!  
 
Voor ons zijn een goed analytisch vermogen en een ondernemersmentaliteit belangrijke kwaliteiten. Wellicht heb je al een 
tijdje in het buitenland gestudeerd, een relevante bijbaan vervuld, heb je een bedrijf opgezet of een bestuursfunctie bij een 
studie- of studentenvereniging vervuld. Mensgericht denken en handelen, staan hoog in ons vaandel, net als een 
klantgerichte houding. Omdat je een adviesfunctie vervult en met klanten werkt, zijn ook je communicatieve vaardigheden 
belangrijk. 

Ons aanbod 

Bij IT Risk Consulting bouw je mee aan het succes voor onze klanten maar ook je eigen succes. Een uitgekiend aanbod van 
interne trainingen en een mogelijke postdoctorale opleiding EDP-auditing, in combinatie met intensieve begeleiding door je 
persoonlijke coach, biedt jou alle mogelijkheden voor een interessante loopbaan.  
 
Naast uitstekende primaire en secundaire arbeidsvoorwaarden biedt KPMG je een zee aan uitdagingen. Niet voor niets 
heeft KPMG al jarenlang een top-positie in het 'Intermediair Beste Werkgevers Onderzoek'. Werken bij KPMG betekent 
flexibiliteit, waardering voor het werk en een mensgerichte samenwerking. 

Meer informatie of solliciteren 

Je kunt contact opnemen met het KPMG Recruitment Centre, (020) 656 7162. Of solliciteer direct via het 
sollicitatieformulier.  

Screening is onderdeel van de sollicitatieprocedure. Een individueel assesment kan onderdeel uitmaken van de 
sollicitatieprocedure. 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 


