Medewerker Investment Research
Levert jouw kwantitatieve modelleerwerk een wezenlijke bijdrage aan onze  fundamentele

besluitvorming?

De afdeling Investment Research houdt zich primair bezig met het uitvoeren van fundamentele analyses en
ondersteunt daarmee de interne besluitvormingsprocessen en de advisering aan opdrachtgevers inzake
beleggingsvisies en uiteenlopende beleggingsvraagstukken. Daarnaast is zij verantwoordelijk voor het
uitdragen van de fundamentele marktvisie aan de klanten van Mn Services op het gebied van
vermogensbeheer. In deze aantrekkelijke functie lever je een belangrijke bijdrage aan de fundamentele visies
en besluitvorming binnen Vermogensbeheer. Je houdt je zeer actief bezig met de verdere ontwikkeling van
waarderingsmodellen voor alle asset categorieén waarin de klanten van Mn Services beleggen. Denk hierbij
aan waarderingsmodellen voor aandelen, obligaties en alternatieve investeringen. Tevens ondersteun je met
jouw kwantitatieve analyses uiteenlopende onderzoeksprojecten binnen de afdeling.

Je werkt nauw samen met de collega’s binnen de afdeling en daarnaast werk je frequent samen met de
(client) portfoliomanagers van Mn Services. Deze functie biedt je dus een boeiende mix van ‘pragmatische
fundamentele research’ en advisering op hoog niveau, waarbij je opereert in het strategische hart van een
snelgroeiende vermogensbeheerder en pensioenuitvoerder. Deze functie stelt dus niet alleen hoge eisen aan
jouw kwantitatieve talenten, maar biedt ook ruime mogelijkheden om je door te ontwikkelen op het gebied

van vermogensbeheer!

Jij

Je bent een analytisch uitstekend onderlegde Academicus (kwantitatieve oriéntatie, bijvoorbeeld
Econometrie, Wiskunde, Technische Bedrijfskunde) met ongeveer 2 jaar relevante werkervaring. Je hebt
ijzersterke kwantitatief ontwikkelde vaardigheden en een duidelijke voorliefde voor modellering en
programmering in een dynamische beleggingsetting. Statistische pakketten als MatLab of EViews hebben
geen geheimen voor jou. Je hebt duidelijke affiniteit met financiéle markten en (institutioneel)
vermogensbeheer in het bijzonder. Bovendien kun je jouw inzichten prima verwoorden. Initiatiefrijk,
outputgedreven, klantgericht en pragmatisch zijn eigenschappen die jouw aanpak typeren. Wat je verder met

je meebrengt:

O] Goede schrijfvaardigheid is een duidelijk pre
O] Teamplayer
O] Resultaatgerichtheid

Wij

Mn Services faciliteert aansprekende organisaties op het gebied van pensioenuitvoering,
bestuursondersteuning en vermogensbeheer. Onze 1.000 medewerkers verzorgen de pensioenadministratie

van bijna 2 miljoen Nederlanders; de klanten van onze opdrachtgevers. Bovendien beheert Mn Services een



vermogen van meer dan € 70 miljard. Steeds meer organisaties kiezen voor onze dienstverlening vanwege
onze betrokkenheid, integriteit en focus op innovatie. Mn Services stelt zich op als een partner van haar
opdrachtgevers. Die gedachte is niet alleen vertaald naar een integraal dienstenpakket, maar ook naar
keuzevrijheid en heldere communicatie. Mn Services is een bedrijf in beweging. Onlangs hebben we weer een
aantal nieuwe opdrachtgevers mogen begroeten. Dat brengt uiteraard enorme uitdagingen met zich mee. Heb
jij de drive en ambitie om met ons mee te groeien?

Kiezen voor Mn Services betekent kiezen voor inhoudelijke betrokkenheid, voor de vrijheid om jezelf te
ontwikkelen en voor een dynamische werkomgeving. Prima arbeidsvoorwaarden - inclusief royale
opleidingsmogelijkheden, sportfaciliteiten en collega’s met een passie voor onze diensten - zijn een integraal
onderdeel van ons aanbod. Omdat wij ondernemerschap stimuleren, heb je prima kansen om je professionele
horizon te verbreden. Bovendien streven wij naar een optimale work/life balance van al onze medewerkers.
Mn Services is één van de CRF TOP werkgevers 2009/2010/2011 en winnaar van de European Pensions
Awards.

Heb jij interesse?

Dennis Genemans, Recruiter Vermogensbeheer (070 - 3173953 of 06 - 15088335), kan je meer over deze
vacature vertellen. Een pre employment screening is onderdeel van de procedure. Daarnaast kan een
assessment onderdeel zijn van de procedure.

Liever direct solliciteren? Het kan via Recruitment@mn.nl

Standplaats
In eerste instantie Rijswijk. Mn Services verhuist naar verwachting in februari / maart 2012 naar het centrum

van Den Haag.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.
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