
Professional Performance Measurement  

Kun jij onze rendementen perfect berekenen, benchmarken én analyseren? 

 

Als Professional Performance Measurement ben je – samen met zeven jonge, hoogopgeleide teamleden – de 

drijvende kracht achter onze performancemetingen. Je berekent rendementen van gediversifieerde 

portefeuilles, analyseert de uitkomsten en adviseert proactief over eventuele kansen om de 

performancesystematiek te optimaliseren. Een uitdagende verantwoordelijkheid, want de metingen worden 

uitgevoerd conform GIPS standaarden en vormen de basis voor essentiële rapportages aan management en 

opdrachtgevers. De scope van onze beleggingen – denk aan aandelen en obligaties, maar ook aan derivaten, 

commodities, private equity, valuta en vastgoed – betekent dat je snel kennis van institutioneel 

vermogensbeheer opdoet, inclusief beleggingsinstrumenten en –processen. Deze functie stelt dus niet alleen 

hoge eisen aan jouw kwantitatieve talenten, maar is ook de ideale stepping stone voor een verdere carrière in 

vermogensbeheer! 

  

Jij 

Je bent een prestatiegerichte HBO-er / academicus (financiële, economische orientatie, wiskunde of 

vergelijkbaar) met uitstekend cijfermatig inzicht. Je combineert analytische kwaliteiten met 

rapportagevaardigheden en presteert optimaal onder tijdsdruk. Je wilt jouw kennis van beleggingen graag 

verdiepen en vindt het een uitdaging om in een snel veranderende setting goede resultaten neer te zetten. 

Hoewel je zeer zelfstandig opereert, ben je een echte teamplayer die altijd bereid is anderen te helpen – ook 

als dat betekent dat je wat langer moet doorwerken. Bovendien communiceer je soepel in Nederlands en 

Engels, ben je nauwkeurig en neem je graag het initiatief. Wat je verder met je meebrengt: 

 

 Klantgerichte instelling 

 Probleemoplossend vermogen 

 In staat om een oordeel te vormen en te communiceren 

 Kennis van en affiniteit met beleggingen  

 Zeer goed ontwikkelde Excel vaardigheden 

 

Wij 

Mn Services faciliteert aansprekende organisaties op het gebied van pensioenuitvoering, 

bestuursondersteuning en vermogensbeheer. Onze 1.000 medewerkers verzorgen de pensioenadministratie 

van bijna 2 miljoen Nederlanders; de klanten van onze opdrachtgevers. Bovendien beheert Mn Services een 

vermogen van meer dan € 70 miljard. Steeds meer organisaties kiezen voor onze dienstverlening vanwege 

onze betrokkenheid, integriteit en focus op innovatie. Mn Services stelt zich op als een partner van haar 

opdrachtgevers. Die gedachte is niet alleen vertaald naar een integraal dienstenpakket, maar ook naar 

keuzevrijheid en heldere communicatie. Mn Services is een bedrijf in beweging. Onlangs hebben we weer een 



aantal nieuwe opdrachtgevers mogen begroeten. Dat brengt uiteraard enorme uitdagingen met zich mee. Heb 

jij de drive en ambitie om met ons mee te groeien? 

 

Kiezen voor Mn Services betekent kiezen voor inhoudelijke betrokkenheid, voor de vrijheid om jezelf te 

ontwikkelen en voor een dynamische werkomgeving. Prima arbeidsvoorwaarden – inclusief royale 

opleidingsmogelijkheden, sportfaciliteiten en collega’s met een passie voor onze diensten – zijn een integraal 

onderdeel van ons aanbod. Omdat wij ondernemerschap stimuleren, heb je prima kansen om je professionele 

horizon te verbreden. Bovendien streven wij naar een optimale work/life balance van al onze medewerkers. 

Mn Services is één van de CRF TOP werkgevers 2009/2010/2011 en winnaar van de European Pensions 

Awards. 

 

Heb jij interesse? 

Dennis Genemans, Recruiter Vermogensbeheer (070 – 3173953 of 06 - 15088335), kan je meer over deze 

vacature vertellen. Een pre employment screening is onderdeel van de procedure. Daarnaast kan een 

assessment onderdeel zijn van de procedure. 

Liever direct solliciteren? Het kan via Recruitment@mn.nl  

 

 

Standplaats 

In eerste instantie Rijswijk. Mn Services verhuist naar verwachting in februari / maart 2012 naar het centrum 

van Den Haag.  

 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.  
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